
Visas TN 

Trabajadores profesionales TLC (Mexico-Canada) 

La visa TN/TD se creó después de la firma del Tratado de Libre Comercio (TLC) en 
1994 para facilitar el traslado temporal de profesionistas calificados de Canadá, 
Estados Unidos y México. A partir del primero de enero del 2004, los ciudadanos 
mexicanos pueden solicitar este tipo de visa en la embajada de Los Estados Unidos 
en la ciudad de México o en cualquier consulado de los Estados Unidos en México. 
 
Los ciudadanos mexicanos con oferta de trabajo en uno de los puestos que se 
enlistan en el TLC son candidatos para la visa TN. Las esposas, hijos solteros 
menores de 21 años de un solicitante de visa TN son candidatos para la visa TD. 
La lista de empleos del TLC se puede encontrar en la siguiente dirección (apéndice 
1603.D.1) 
http://www.nafta-sec-
alena.org/DefaultSite/index_e.aspx?DetailID=167#Ap1603.D.4 
 
Por favor, tome en cuenta que los trabajos son puestos profesionales que necesitan 
algunas aptitudes. Los solicitantes deberán poseer su “Título y Cédula Profesional”, 
con excepción de algunas profesiones. Otros puestos requieren un número específico 
de años de experiencia laboral. En todos los casos, el solicitante debe probar al 
cónsul que tiene la capacidad académica o la experiencia laboral necesaria para la 
visa TN. 
 
Procedimiento: 

1. Solicitar Cita 
Con el fin de mejorar el servicio, hemos puesto en práctica un sistema de 
citas. Contamos con un servicio telefónico para proporcionar información 
sobre visas y concertar una cita. La duración de una llamada promedio es de 
menos de cuatro minutos. La llamada debe hacerse desde una línea 
particular, que no sea de oficinas, negocios, celulares o casetas ni teléfonos 
públicos. La información sobre visas también está disponible de forma 
gratuita para que usted la reciba tanto por fax si marca el (01)555-525-
3786 y sigue las instrucciones verbales del servicio de "información por fax", 
como a través de la página de Internet de la Embajada en México: 
http://usembassy-mexico.gov La solicitud de visas, puede encontrarla en:  
http://evisaforms.state.gov 
 
Desde México: 
01 900 849 49 49 ($12 pesos cargados a su recibo telefónico). 
01 477 788 70 70 ($57.50 pesos cargados a su tarjeta de credito Visa o 
MasterCard además de un cargo de larga distancia). 
 
Desde Estados Unidos: 
1 900 476 1212 ($1.25 usd por minuto cargados a su recibo telefónico). 
1 800 919 1754 ($7.00 usd por llamada cargados a su tarjeta de crédito Visa 
o MasterCard). 
011 52 477 788 7070 ($57.50 pesos cargados a su tarjeta de credito Visa o 
MasterCard además de un cargo de larga distancia). 

http://www.nafta-sec-alena.org/DefaultSite/index_e.aspx?DetailID=167#Ap1603.D.4
http://www.nafta-sec-alena.org/DefaultSite/index_e.aspx?DetailID=167#Ap1603.D.4
http://usembassy-mexico.gov/
http://evisaforms.state.gov/


2. Envío de documentos. 
A) Vía Correo Electrónico (documentos escaneados ó archivos PDF) a 
hermoTN@state.gov (opción recomendable) 
 
B) Vía paquetería (ej, DHL, FEDEX, UPS, etc.) con Atención a TN Officer, a la 
siguiente dirección: 
Sección de Visas (NIV) - Visas TN 
Consulado Americano Hermosillo 
Monterrey #141 
Col. Esqueda C.P. 83000 
Hermosillo, Sonora, México 

3. Su paquete requiere de una revisión previa, por lo que Usted no será 
entrevistado el día que se reciba su documentación. Es Indispensable que la 
documentación este antes o inmediatamente después de hacer su cita.  
 
Usted deberá llevar el paquete de documentos en ORIGINAL el día de la 
entrevista.  
 
El no cumplir con estos requisitos o si presenta documentación incompleta 
influirá en la decisión y/o tiempo de autorización de su caso. 

4. Para obtener una renovación de su visa TN, es necesario volver a revisar la 
situación actual del solicitante y de la compañía. La visa no será aprobada 
automáticamente por el hecho de haber obtenido una anterior. Una nueva 
oferta de empleo así como documentación actualizada será necesaria para la 
re-evaluación del caso. (Si usted tramitó una visa TN a partir de Noviembre 
del 2006, favor de contactarnos antes de enviar la documentación). 
El paquete debe de incluir lo siguiente:  
 
A) Oferta de empleo: 
La carta de oferta de trabajo necesita escribirse en inglés por la compañía en 
la que el solicitante de la visa TN va a trabajar. Asimismo, la carta debe ser 
muy clara en los siguientes cinco puntos: 
• El nombre completo del solicitante de la visa TN.  
• El nombre del puesto y la descripción de las responsabilidades . 
• Sueldo. 
• Extensión del contrato.  
• Grado académico y/o experiencia necesaria para el puesto.  
 
A continuación se encuentra un ejemplo de la carta de oferta de trabajo en 
inglés. 
LETTERHEAD-logo 
ADDRESS 
CITY, STATE, ZIP 
PHONE 
FAX 
EMAIL 
Date 
 
Addressed to: 
U.S. Consulate Hermosillo 
Non-Immigrant Visa Section 

mailto:hermoTN@state.gov


Hermosillo, Sonora, Mexico 
 
Re: Petition for TN/ TD Nonimmigrant Visa Application 
Petitioner: Company Name and phone number of petitioner 
Beneficiary:  
• Full name of applicant (i.e. two first names and two last names)  
• DOB of applicant  
• Phone number of applicant  
• Position: (Position Title) 
 
Dear Sir or Madam: 
Introduction paragraph 
I. Petitioner: Name of Petitioner 
(Petitioner Profile is the general company background information) 
II. Position: Position Title  
(Position description includes duties, definition of degree  
and/ or experience required for the position) 
III. Beneficiary: Name of Applicant 
(Beneficiary Profile describes applicant’s qualifications,  
including education degrees and/ related work experience) 
IV. Terms of Employment: 
(Describes salary to be paid, length of contract –in months or years–  
and other terms of employment) 
Conclusion paragraph 
(Summary of major points of the petition)  
 
NOTA: La compañía deberá enviar aquellos documentos que respalden la 
información incluida en la oferta de empleo. La información incompleta o la 
falta de documentación retrasará la revisión y afectará la decisión final del 
caso. Se requerirá evidencia adicional cuando se considere necesario. 
 
B) Copias del título y cédula profesional, diplomas, y otros documentos 
relacionados a sus estudios. Si se le requiere deberá presentar los originales 
el día de su entrevista. 
 
C) Currículum Vitae. 
 
D) Un recibo de Banamex por $131 dólares como pago de la aplicación de la 
visa (sin importar las edades de los solicitantes), el pago lo puede hacer en 
cualquier sucursal de Banamex (Banco Nacional de México)en México. 
 
E) Forma EVAF DS-156 para visas de no-inmigrante completamente 
contestada y firmada por el solicitante. 
 
F)Forma suplementaria DS-157 (únicamente para hombres entre los 16 y 45 
años de edad). 
 
G)Copia del Pasaporte Mexicano (deberá tener una vigencia de por lo menos 
6 meses) 
 
H) Copias de visas anteriores y actuales. 
 
I) Carta o documentos del perfil de la empresa contratante. 

http://www.banamex.com.mx/bnxmap/servlet/banamexbusqueda_en
http://evisaforms.state.gov/
http://www.usembassy-mexico.gov/suplementaria.pdf


 
J) Declaración de impuestos de la empresa contratante (los últimos 3 años). 
 
K) Acta de Matrimonio y Actas de nacimientos de hijos, si van a solicitar la 
visa TD. 
 
Notas Importantes: 
La visa TN / TD tiene un costo de $100.00 usd por cada año autorizado (hasta 
un máximo de tres años) por solicitante sin importar la edad del mismo. 
 
La visa será entregada 24 hrs después de la entrevista. 
 
No se permite la presencia de abogados ni representantes de las compañías 
durante el proceso dentro del Consulado; las entrevistas son personales. 
 
Para más información: 
Por favor si tiene más preguntas, mande un correo electrónico a la siguiente 
dirección: hermoTN@state.gov 
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